/7 PALMET

PALMET ENERJi GRUP SIRKETLERI
ENTEGRE YONETIM SISTEMI POLITIKASI

PALMET Enerji Grubu, enerji Gretim ve dogal gaz dagitim tesisleri yatirumlari, mihendislik, miiteahhitlik-
insaat, miimessillik, operasyon ve servis-bakim faaliyetleri ile Enerji ve Telekominikasyon sektérlerinde
faaliyet gosteren bir sirketler toplulugudur. Ulusal ve uluslararasi 6l¢ekte yatirim, miihendislik, taahhiit ve
operasyon, servis ve bakim hizmetleri vermek {iizere kurmus oldugu sirketleri ile galismalarini
stirdiirmektedir. Faaliyet konulari ve tesisleri, ulusal lisanslar ve uluslararasi sertifikalar ile onaylanmistir.

PALMET Enerji Sirketler Toplulugu olarak Entegre Yonetim Sistemimiz, Kalite, Saglik, Giivenlik ve Cevre
Politikalarimizi kapsamakta ve Sirketlerimizde ortak bir yonetim sistemi olarak uygulanmaktadir:

e  Miihendislik, miiteahhitlik, taahhiit, operasyon ve hizmet projelerimizde ve yatirimlarimizda, en
yeni ve temiz teknoloji olanaklarindan yararlanarak, ulusal ve uluslararasi standartlara, ulusal ve
Avrupa Birligi mevzuatlarina uygun projeler tasarlamak ve gelistirmek, en son yapim tekniklerini
kullanarak uygulamaya doniistiirmek,

e  Miisteri memnuniyetinin siirekliligini saglamak, sebeke servislerimizi kesintisiz ve giivenli olarak
surdiirmek,

e  Sektdrlerimizde ¢alistigumiz ilgili taraflarimizin beklentilerini anlamak ve analiz etmek, siirekli
gelismeye agik, iletisim halinde ve is birligi igerisinde olmak ve ortak ¢alismalara katilmak,

e Sirketlerimizin kurulus ama¢ ve baglamma uygun, yonetim stratejilerimizi destekleyecek sekilde
Entegre Ydnetim Sistemi’nin stirekliligini saglamak, faaliyetlerimiz i¢in gerekli kaynak ihtiyag¢larim
belirlemek ve gelistirmek, ¢alisanlarumzin ve is ortaklarumizin kisisel ve mesleki gelisimi igin
gerekli olanaklari saglayarak her seviyede yapici katihmlarimi saglamak ve Entegre Yonetim
Sistemi’nin etkinligini ve performansini arttirmak,

Toplam Kalite felsefesini esas alarak, takim ruhu igerisinde sirket hedeflerine ulasmak,

e  Yenilik¢i ve yaratict yaklasimlarin cesaretlendirilmesi, teknik ve davranissal yetkinlikleri artiracak
egitimleri gergeklestirilmek,

e  Siirekli iyilestirme yaklasimi dogrultusunda tiim siireglerimizdeki verimliligin uluslararas: diizeyde
rekabet edebilecek seviyeye yiikseltilmek,

e Riiyalan gergeklestirmek,

s Cevre, Is Saghg ve Giivenligi ile ilgili yerel, yasal diizenlemelere ve diger gerekliliklere uyarak
¢evrenin korunmasi i¢in dogal kaynak tiketimini kontrol altinda tutmak ve tiim faaliyetlerimizde
kirliligi kaynaginda en aza indirmek, giivenli ve saglikli ¢alisma ortami olusturmak ve siirdiirmek,
tehlikeleri ortadan kaldirmak ve ISG Risklerini azaltmak, Cevre ve ISG konularinda ¢alisanlarimizi
ve paydaslarimizt bilinglendirmek, ¢alisan ve ¢alisan temsilcilerimizin katithm ve gorislerinin
alinmasini saglamak,

o  Tiim faaliyetlerimizi Kalite, Cevre, Is Sagligi ve Giivenligi Yénetim Sistemleri ile birlikte biitiinlesik
bir sekilde yoneterek, siirekli iyilestirme saglamak ve etkin yonetim sistemlerini siirdiirmek,

[SG, Cevre, Kalite agisindan 6nciiliigiimiizle érnek bir kurulus olmak igin tiim giiciimiizle galisiriz.
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